Scheda Informativa 1: INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

INFORMAZIONI ISTITUZIONE

TELEFONO 0961 913030
FAX 0961 913535
E-MAIL ragioneria@comunediamaroni.it

INDIRIZZO PAGINA WEB DELL'ENTE |[www.comunediamaroni.it

| COMPONENTI COLLEGIO DEI REVISORI (O ORGANO EQUIVALENTE) I
PRESIDENTE:

COGNOME NOME E-Mail

|TONINI JALESSIA | aletonini73@gmail.com |
COMPONENTI:

COGNOME NOME E-Mail

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

I RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO DI CUI ALLA LEGGE 7/8/90, N. 241 CAPO Il |
COGNOME NOME E-mail TELEFONO FAX
[FRISINA | ALESSANDRO [ ragioneria@comunediamaroni.it | 0961 913030 |ogs1 913535 ]

| REFERENTE DA CONTATTARE |
COGNOME NOME E-mail TELEFONO FAX
|[FRISINA | ALESSANDRO | RAGIONERIA@COMUNEDIAMARONIL.IT | 0961 913030 o961 913535 |

L DOMANDE PRESENTI IN CIRCOLARE

5 Indicare il numero di unita di personale utilizzato a qualsiasi titolo (comando o altro) nelle attivita esternalizzate con esclusione delle unita effettivamente cessate 0

a seguito di esternalizzazioni

6 Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa.

7 Indicare il numero degli incarichi libero professionale, studio, ricerca e consulenza.

8 Indicare il numero di contratti per prestazioni professionali consistenti nella resa di servizi o adempimenti obbligatori per legge.

9 Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti nell'anno di rilevazione per le assenze per malattia in applicazione dell'art.71 del D.L. n. 112 del

25/06/2008 convertito in L.133/2008

10 Indicare il numero delle unité rilevate in tabella1 tra i "presenti al 31.12" che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99).

31 Quanti sono i dipendenti al 31.12 in aspettativa per dottorato di ricerca con retribuzione a carico dell'amministrazione ai sensi dell'articolo 2 della legge

476/1984 e s.m.?

32 Quante persone sono state impiegate nell'anno (a tempo determinato, con contratti co.co.co. o con incarichi) il cui costo & totalmente sostenuto con
finanziamenti esterni dell'Unione europea o di privati?

Numero unita

Numero contratti
0

Numero contratti
0

Numero contratti
0

Valore

65,00

Numero unita

Numero unita

Numero unita




33

34

35

36

37

38

39

40

Indicare il numero di unita rilevate in tabella 1 tra i “presenti al 31.12" che risultavano titolari di permessi per Legge n. 104/92.

Indicare il numero di unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che risultavano titolari di permessi ai sensi dell'art.42, c.5 D.Lgs. 151/2001.

Unita di personale con qualifica dirigenziale assegnate agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Unita di personale non dirigente assegnate agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Unita di personale esterno all'istituzione, in posizione di comando, distacco, fuori ruolo, esperti, consulenti o co.co.co. assegnate agli uffici di diretta

collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Spesa complessivamente sostenuta per il personale con qualifica dirigenziale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Spesa complessivamente sostenuta per il personale non dirigenziale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Spesa sostenuta per il personale esterno all'amministrazione, in posizione di comando, distacco, fuori ruolo, esperti, consulenti ¢ CO.CO.CO. assegnati agli
uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Numero unita

Numero unita

Numero unita

Numero unita

Numero unita

Valore

0,00

Valore

0,00

Valore

0,00

NOTE E CHIARIMENTI ALLA RILEVAZIONE
(max 1500 caratteri)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
FRISINA ALESSANDRO TONINI ALESSIA

IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

Si

L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.Igs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Nel caso di servizi esternalizzati dei servizi, I'Ente ha adempiuto a quanto previsto dall'articolo 6-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165?
E' stato stilato il piano triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle Regioni e
Province Autonome??

E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Nell'ente era presente al 31/12 un Direttore generale?

Solo per chi ha risposto Sl alla domanda n.9
L'incarico & affidato al Segretario comunale (art.108, c.4 D.Lgs. 267/2000)?

:

Si No

L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare?

x
x

Valore %
Valore in percentuale dell'incidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti? 2570

Numero unita

Numero di unita di personale assunti come stagionali a progetto (. 296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome)

Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.Igs. 165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni e
Province Autonome

.

Numero unita
Numero dirigenti appartenenti alla polizia locale 0

Numero unita
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D. 0

Numero unita

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C. 1
Si No
L'ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell'art. 14, c.28, L.122/2010 e s.m.i.? X
Solo per chi ha risposto Sl alla domanda n. 28 Numero
29 quante funzioni con convenzioni? 5
30 quante funzioni con unione di comuni? 0

Numero unita
Quanti LSU/LPUI/ASU sono stati stabilizzati nell'anno di rilevazione 0

Numero unita
Quanti LSU/LPU/ASU sono stati contrattualizzati a tempo determinato nell'anno di rilevazione 0

Numero unita
Quanti LSU/LPU/ASU, gia contrattualizzati a tempo determinato, hanno avuto proroga nell'anno di rilevazione 0

Si No

Ha rispettato I'equilibrio dei saldi di finanza pubblica?

E' stato rispettato I'art. 1 c. 557 e il comma 557-quater, Lf. per I'anno 2007 e o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome?

H )

E' stato rispettato I'art. 1 ¢. 562, |f. per I'anno 2007 e o I'art. 1, comma 229, |.s. 2016 o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome? si

[ _No ]

E' stato adottato il piano triennale straordinario di assunzioni a tempo indeterminato di personale insegnante ed educativo?

Numero unita
A quanti incarichi a tempo determinato ha fatto ricorso I'Ente in base all'art. 6, comma 7, d.I. 78/2015? 0




Scheda Informativa 1A CONV

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

Convenzione 1

1 Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Convenzione 2

16 Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Si No

X
CODICE ENTE
7257

Si No

Si No

X
CODICE ENTE
1566

Si No




Convenzione 3

31 AI31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Convenzione 4

46 Al 31.12 I'Ente e capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

47

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Si No

X
CODICE ENTE
1566

Si No

Si No

X
CODICE ENTE
1566

Si No




Convenzione 5

61 Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Si No

X
CODICE ENTE
7257

Si No




SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:

"SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA"

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

GEN
GEN172 FLAG
GEN207 FLAG
GEN196 DATE
GEN204 DATE
GEN195 INT

LEG
LEG144 INT
LEG205 INT
LEG157 INT
LEG262 INT
LEG146 PERC
LEG263 INT
LEG264 INT
LEG265 INT

ORG
ORG112 INT
ORG145 INT
ORG160 INT
ORG154 INT
ORG136 INT
ORG179 INT
ORG161 INT
ORG169 INT

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di
controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto
raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del DIgs
165/2001)

Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis,
c.1 del Digs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda
(0O=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.

Importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2015

Importo del limite 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente

Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno corrente

Numero di uriita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della
riduzione da apportare al fondo/i anno corrente

% di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della
L. 208/2015

(eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi
dell'art. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001

(eventuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi
dell'art. 4, c. 1 del DL 68/2014

(eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi
dell'art. 4, c. 2 del DL 68/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

Numero totale delle posizioni organizzative ai sensi dell'art. 8, c. 1 del Ccnl 31.3.1999 previste nell'ordinamento

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pit elevata

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 17, c. 2, lett. f) del Ccnl 1.4.1999 in essere al 31.12 |

dell'anno di rilevazione

No
05/07/2016

06/12/2016

23.128,001
23.128,00

0,00

0,00% |
|

0,00/
0,00/

0,00

31.941,00|
0,00

0,00







Scheda Informativa 1: INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

I INFORMAZIONI ISTITUZIONE
TELEFONO 0961 913030

FAX 0961 913535

E-MAIL ragioneria@comunediamaroni.it

INDIRIZZO PAGINA WEB DELL'ENTE |www.comunediamaroni.it

| COMPONENTI COLLEGIO DEI REVISORI (O ORGANO EQUIVALENTE)

PRESIDENTE:

COGNOME NOME E-Mail

[TONINI |ALESSIA | aletonini73@gmail.com |
COMPONENTI:

COGNOME NOME E-Mail

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

I RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO DI CUI ALLA LEGGE 7/8/90, N. 241 CAPO I I
COGNOME NOME E-mail TELEFONO FAX

|FRISINA |ALESSANDRO _ [ragioneria@comunediamaroni.it [0961 913030 0961 913535 |
[ REFERENTE DA CONTATTARE |
COGNOME NOME E-mail TELEFONO FAX

[FRISINA [ALESSANDRO  [RAGIONERIA@COMUNEDIAMARONL.IT | 0961 913030 |oge1 913535 |
| DOMANDE PRESENTI IN CIRCOLARE |

Numero unita

5 Indicare il numero di unita di personale utilizzato a qualsiasi titolo (comando o altro) nelle attivita esternalizzate con esclusione delle unita effettivamente cessate|

a seguito di esternalizzazioni

Numero contratti

6 Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa.

0

Numero contratti

Indicare il numero degli incarichi libero professionale, studio, ricerca e consulenza.

0

Numero contratti

8 Indicare il numero di contratti per prestazioni professionali consistenti nella resa di servizi 0 adempimenti obbligatori per legge.

0
Valore

9 Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti nell'anno di rilevazione per le assenze per malattia in applicazione dell'art.71 del D.L. n. 112 del 65.00
25/06/2008 convertito in L.133/2008 '
Numero unita

10 Indicare il numero delle unita rilevate in tabella1 tra i “presenti al 31.12" che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99). 0
Numero unita

31 Quanti sono i dipendenti al 31.12 in aspettativa per dottorato di ricerca con retribuzione a carico dell'amministrazione ai sensi dell'articolo 2 della legge 0

47611984 e s.m.?

Numero unita

32 Quante persone sono state impiegate nell'anno (a tempo determinato, con contratti co.co.co. o con incarichi) il cui costo & totalmente sostenuto con 0

finanziamenti esterni dell'Unione europea o di privati?




33

34

35

36

37

38

39

40

Indicare il numero di unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che risultavano titolari di permessi per Legge n. 104/92.

Indicare il numero di unita rilevate in tabella 1 tra i “presenti al 31.12" che risultavano titolari di permessi ai sensi dell'art.42, c.5 D.Lgs. 151/2001.

Unita di personale con qualifica dirigenziale assegnate agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Unita di personale non dirigente assegnate agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Unita di personale esterno all'istituzione, in posizione di comando, distacco, fuori ruolo, esperti, consulenti o co.co.co. assegnate agli uffici di diretta

collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Spesa complessivamente sostenuta per il personale con qualifica dirigenziale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Spesa complessivamente sostenuta per il personale non dirigenziale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Spesa sostenuta per il personale esterno all'amministrazione, in posizione di comando, distacco, fuori ruolo, esperti, consulenti e CO.CO.CO. assegnati agli
uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Numero unita

Numero unita

Numero unita

Numero unita

Numero unita

Valore

0,00

Valore

0,00

Valore

0,00

NOTE E CHIARIMENTI ALLA RILEVAZIONE
(max 1500 caratteri)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
FRISINA ALESSANDRO TONINI ALESSIA

IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI




Scheda Informativa 1A

15

16

20

25

26

27

28

57

58

59

60

61

62

63

64

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni®, ai sensi dell'art. 32 del d.Igs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Nel caso di servizi esternalizzati dei servizi, I'Ente ha adempiuto a quanto previsto dall’articolo 6-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165?

E' stato stilato il piano triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle Regioni e
Province Autonome??

E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

Nell'ente era presente al 31/12 un Direttore generale?

Solo per chi ha risposto Sl alla domanda n.9
L'incarico & affidato al Segretario comunale (art.108, c.4 D.Lgs. 267/2000)?

L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare?

Valore in percentuale dell'incidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti?

Numero di unita di personale assunti come stagionali a progetto (I. 296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome)

Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs. 165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni e
Province Autonome

Numero dirigenti appartenenti alla polizia locale.

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D.

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C.

L'ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi dell'art. 14, ¢.28, L.122/2010 e s.m.i.?

Solo per chi ha risposto S! alla domanda n. 28
29 quante funzioni con convenzioni?
30 quante funzioni con unione di comuni?

Quanti LSU/LPU/ASU sono stati stabilizzati nell'anno di rilevazione

Quanti LSU/LPU/ASU sono stati contrattualizzati a tempo determinato nell'anno di rilevazione

Quanti LSU/LPUIASU, gia contrattualizzati a tempo determinato, hanno avuto proroga nell'anno di rilevazione

Ha rispettato I'equilibrio dei saldi di finanza pubblica?

E' stato rispettato I'art. 1 c. 557 e il comma 557-quater, Lf. per I'anno 2007 e o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome?

E' stato rispettato I'art. 1 c. 562, |.f. per I'anno 2007 e o I'art. 1, comma 229, |.s. 2016 o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome?

E' stato adottato il piano triennale straordinario di assunzioni a tempo indeterminato di personale insegnante ed educativo?

A quanti incarichi a tempo determinato ha fatto ricorso I'Ente in base all'art. 6, comma 7, d.I. 78/2015?

No

I I I I )

H

Si

l ) .
=z
I )

Valore %

25,70

Numero unita

.

Numero unita

0

Numero unita

0

Numero unita

1

Si

No

Numero

5

0

Numero unita

0

Numero unita

0

Numero unita

0

Si

No

I )

Si

Numero unita

0




Scheda Informativa 1A CONV

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

Convenzione 1

1 Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

10

1

12

13

14

15

In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Convenzione 2

16 Al 31.12 'Ente e capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

17

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Si No

X
CODICE ENTE
7257

Si No

Si No

X
CODICE ENTE
1566

Si No




Convenzione 3

31 Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

32

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.

In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Convenzione 4

46 Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

47

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,
nell'esercizio delle funzioni di competenza statale

Altro

Si No

X
CODICE ENTE
1566

Si No

Si No

X
CODICE ENTE
1566

Si No




Convenzione 5

61 Al 31.12 I'Ente ¢é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

62

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

In caso di risposta negativa indicare il codice dell'Ente capofila.
In caso di risposta positiva indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente

La pianificazione urbanbistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto
dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici

Polizia municipale e polizia amministrativa locale

Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici non ché in materia di servizi elettorali e statistici,

nell'esercizio delle funzioni di competenza statale
Altro

Si No

X
CODICE ENTE
7257

Si No




SCHEDA UNIFICATA EX ART. 40 BIS, COMMA 3 DEL D.LGS. N.165/2001:

"SPECIFICHE INFORMAZIONI SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA™

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

GEN
GEN172 FLAG
GEN207 FLAG
GEN196 DATE
GEN204 DATE
GEN195 INT

LEG
LEG144 INT
LEG205 INT
LEG157 INT
LEG262 INT
LEG146 PERC
LEG263 INT
LEG264 INT
LEG265 INT

ORG
ORG112 INT
ORG145 INT
ORG160 INT
ORG154 INT
ORG136 INT
ORG179 INT
ORG161 INT
ORG169 INT

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di
controllo del limite di spesa rappresentato dal fondol/i per la contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto
raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs
165/2001)

Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis,
c.1 del DIgs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda
(O=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.

Importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2015

Importo del limite 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente

Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno corrente

Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della
riduzione da apportare al fondo/i anno corrente

% di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della
L. 208/2015

(eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi
dell'art. 40, c. 3-quinquies del DIgs 165/2001

(eventuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi
dell'art. 4, c. 1 del DL 68/2014

(eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi
dell'art. 4, c. 2 del DL 68/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

Numero totale delle posizioni organizzative ai sensi dell'art. 8, c. 1 del Ccnl 31.3.1989 previste nell'ordinamento

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pil elevata

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 17, c. 2, lett. f) del Cenl 1.4.1999 in essere al 31.12
dell'anno di rilevazione

05/07/2016

06/12/2016

23.128,00 |

23.128,00 |

0,00|
ol
0,00% |

0,00

31.941,00



PEO PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 9, c. 1 del Ccnl 11.4.2008 ai fini delle PEO secondo la disciplina di cui

PEO168 FLAG  Lirart. 5 del Cenl 31.3.1999 (SIN) ? si |
PEO111 INT Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 1
PEO188 INT Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 1
PEO119 FLAG Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di selettivita ai sensi dell'art. 23, c. 2 del Digs 150/2008 (S/N)? Si
Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1-gennaio dell'anno di T =
FEQ200 REAG conclusione del procedimento (S/N)? i Si |
PEO133 INT Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 850 |
PRD PRODUTTIVITA' / RISULTATO
PRD164 INT Importo totale della produttivita individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 1.500,00 ‘
PRD210 INT Importo totale della produttivita collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 0,00
PRD162 INT Imporlq totale della produttivita non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di | 0,00 ‘
rilevazione i ‘
PRD287 INT Importo lo%ale dellla 4retnbgznone di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogato a \ 8.000,00 !
valere sull'anno di rilevazione | |
PRD134 INT Importo totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. non erogato a 0 001
seguito della valutazione non piena con riferimento all'anno di rilevazione E
PRD174 PERC % qelle risorse aggiuntive di cui all'art. 15, c. 5 del Cenl 1.4.1999 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno 0,00%
di rilevazione
CcPL RILEVAZIONE CEPEL
CPL194 FLAG Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Cenl 31.3.1999) (S/N)? Si
CPL147 FLAG La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? Singola
CPL182 PERC ;ugl ?élgg?lore massimo in percentuale dell'indennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art.10, c. 3 del Cenl 30,00%
INE INFORMAZIONI / CHIARIMENTI
INF209 NOTE _Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri) . .
INF127 NOTE _Informazioni/chiarimenti da parte dell Amministrazione (max 1.500 caratteri) S -
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